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Estrutura Curricular (EC)

FORMULARIO N° 13 — ESPECIFICACAO DA DISCIPLINA/ATIVIDADE

CONTEUDO DE ESTUDOS
Humanidades, Ciéncias Sociais e Cidadania
NOME DA DISCIPLINA/ATIVIDADE CoODIGO CRIACAO (X)
Exercicio Profissional e Cidadania TER00030 ALTERACAO: NOME ( ) CH( )

DEPARTAMENTOQ/COORDENACAO DE EXECUCAQ: DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRICOLA E MEIO AMBIENTE
(TER)

CARGA HORARIA TOTAL: 30H TEORICA: 30H PRATICA: OH ESTAGIO: 0

DISCIPLINA/ATIVIDADE: OBRIGATORIA ( X ) OPTATIVA () AL (D

OBIETIVOS DA DISCIPLINA/ATIVIDADE:

O aluno devera estar apto a estabelecer 0s principios, 0os deveres, os direitos e as condutas
que passam a presidir e a regular as relacdes de seus integrantes entre si, com 0s demais
cidaddos e com os entes publicos e privados; considerando que o conhecimento da
“Legislacao Profissional” possibilita o exercicio das atividades profissionais com
responsabilidade ético-profissional, técnico-administrativa, civil, penal ou criminal e
trabalhista.

DESCRICAO DA EMENTA:

Fundamentos: Etica, Sociabitjdade Humana, Grupo Profissional. Conduta: Liberdade, Igualdade,
Limites da Acdo, Normas Eticas e Normas Juridicas, Conduta Individual, Direito e Dever.
Obrigagées e Responsabilidade: Obrigagdo, Responsabilidade, Responsabilidade Técnica.
Cidadania e organizagdo profissional: Cidadania, Valorizacao Profissional, Organizagoes
Produtivas, Organizagbes corporativas, Organizagées desenvolvedoras. Controle do exercicio
proflssmnal O Estado, Sistema CONFEA/CREA. Legislacio profissional: Espirito e objetivos da
legislagdo profissional. Codificagdo ética da profissdao: Codigo de Etica Profissional.Férum.
Aprofundamento de tema especifico demandado no desenvolvimento dos moédulos anteriores; e/ou
Apresentacao de trabalhos e debates sobre t6pico selecionado pelo corpo discente; e/ou Julgamento
simulado de caso infracional da legislagao profissional e do Cadigo de Etica Profissional.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1. ASHLEY, Patricia Almeida. Etica e Responsabilidade Social nos Negocios. 2. Ed. Rio de Janeiro: Ed. Saraiva,
2002.

2. CONFEA. Cddigo de ética profissional: da engenharia, da arquitetura, da agronomia, da geologia, da geografia e
da meteorologia. Brasilia: CONFEA,2002.
3. SOUZA, H.; RODRIGUES, C. Etica e cidadania. 2* ed. Editora Moderna. 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. FBtica nas empresas. Disponivel em hiip://femprewsaresponsavel.cjb.net.
2. CONFEA. RESOLUCAO 2020. Titulos profissionais, atividades, competéncias e caracterizagdo do dmbito de
atuacao dos profissionais inseridos no Sistema Confea/Crea: atribuiges. Brasilia, 1993.
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